行政院國軍退除役官兵輔導委員會及各附屬機構職缺外補甄選筆試科目命題分工表
	區分
	遴補職缺職系
	筆試科目
	命題單位

	本會
	
	行政職類：問題分析與建議

技術職類：專業知能
	出缺單位

	服務機構
	一般行政
	問題分析與建議
	第一處

	
	社會行政
	問題分析與建議
	第一處

	
	社會工作
	問題分析與建議
	第一處

	安養機構
	一般行政
	問題分析與建議
	第二處

	
	社會行政
	問題分析與建議
	第二處

	
	社會工作
	問題分析與建議
	第二處

	
	衛生技術
	專業知能
	第六處

	
	環保技術
	專業知能
	第六處

	
	資訊處理
	專業知能
	統計處

	
	土木工程
	專業知能
	第八處

	訓練機構
	一般行政
	問題分析與建議
	第三處

	
	社會行政
	問題分析與建議
	第三處

	勞務機構

及工廠
	一般行政
	問題分析與建議
	第五處

	
	土木工程
	專業知能
	第八處

	農林機構
	一般行政
	問題分析與建議
	第四處

	
	社會行政
	問題分析與建議
	第一處

	
	農業行政
	問題分析與建議
	第四處

	
	農業技術
	專業知能
	第四處

	
	林業技術
	專業知能
	第四處

	
	園藝
	專業知能
	第四處

	
	畜牧
	專業知能
	第四處

	醫療機構
	一般行政
	問題分析與建議
	第六處

	
	社會行政
	問題分析與建議
	第一處

	
	社會工作
	問題分析與建議
	第一處

	
	醫務管理
	問題分析與建議
	第六處

	
	衛生行政
	問題分析與建議
	第六處

	
	衛生技術
	專業知能
	第六處

	
	環保技術
	專業知能
	第六處

	
	藥事
	專業知能
	第六處

	
	資訊處理
	專業知能
	統計處


附註：

1.非屬表列職系之職缺，依其業務屬性，由人事處簽請相關單位命題。

2.各單位應就表列職系職務建立題庫密存保管。

3.行政職類試題，由相關業管單位依遴補職缺於甄試前提供5題，由人事處密陳權責長官圈選1題施測。
4.技術職類試題，由相關業管單位依甄選作業規定六之題型擇一命題，於甄試前
  由人事處密陳權責長官核定後施測。
附件三








