	（機關全銜）○○職缺外補甄選人員成績冊

	名次
	姓名
	面試

(30%)
	問題分析與建議

（或專業知能）

(70%)
	成績

(100%)
	電腦文字輸入

(字數/20分鐘)
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※表列各欄位成績，均採四捨五入計至小數點第1位。
修正說明：配合附件六刪除，變更次序。
附件六








